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NOTICIAS CENTRALES

KOLPING INTERNATIONAL - Roma / Italia

Organizaciones católicas quieren fortalecer la presencia de la Iglesia en la comunidad
internacional de Estados

Por invitación de la Secretaría de Estado del Vaticano, alrededor de 100 organizaciones católicas que tienen status
consultivo en diversas organizaciones de las Naciones Unidas, en uniones regionales o en el Consejo de Europa,
participaron en una jornada que se llevó a cabo en Roma entre el 26 de noviembre y el 02 de diciembre de 2007.

KOLPING INTERNATIONAL también recibió una invitación, pudiendo exponer sus experiencias como asociación
con status consultivo y participando en las reflexiones para intensificar en el futuro la presencia de la Iglesia
Católica en el debate internacional, a partir de posiciones que se orientan en la dignidad del ser humano y en la
Doctrina Social Católica. En ese sentido, se puso de manifiesto que para lograrlo se necesita una cooperación
más estrecha con los nuncios y con los observadores de la Santa Sede en las distintas instituciones, pero también
se requiere una mayor cooperación mutua entre las diversas organizaciones católicas. En el marco de una
audiencia privada, el Papa Benedicto XVI les agradeció a las organizaciones católicas su compromiso en ese
ámbito, expresando su esperanza de que, a partir de un espíritu de cooperación, en el futuro puedan obtenerse
aún mejores resultados para el bienestar de la persona humana y de la humanidad.

NOTICIAS DE AMÉRICA

Brasil

Los responsables de las Casas Kolping Latinoamericanas se reúnen en un seminario

Entre el 19 y el 22 de noviembre de 2007, se llevó a cabo en Río de Janeiro un seminario de perfeccionamiento
para los responsables de las Casas Kolping en América Latina. En el encuentro, que se llevó a cabo en
cooperación con el grupo hotelero Othon, participaron 11 dirigentes provenientes de seis países. En el marco
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del programa de perfeccionamiento, el equipo de capacitación del grupo hotelero Othon abordó todos los
ámbitos de la gestión hotelera y los asistentes recibieron indicaciones de índole práctica para mejorar su
propio trabajo.

El seminario forma parte de un programa para mejorar la calidad y la rentabilidad de las Casas Kolping en
América Latina y para poder encarar un marketing conjunto a partir de parámetros comparables.

República Dominicana

Kolping supera la marca de los 1000 miembros

A fines de 2007, en la República Dominicana se oficializaron cuatro Familias Kolping nuevas ascendiendo, de
ese modo, la cantidad de Familias Kolping ya a 40 mientras que la cantidad de miembros ha trepado a 1100.
Al superar la marca de los 1000 miembros, a partir de ahora, la Obra Kolping de la República Dominicana
también tendrá un representante en el Consejo General y, por lo tanto, podrá participar de modo aún más
activo que hasta el presente en las decisiones de la Obra Kolping Internacional.

Las Familias Kolping de ese país trabajan con gran compromiso en el ámbito de la formación profesional y del
desarrollo comunitario y también han creado una cooperativa de ahorro y crédito que tiene 130 miembros.
Para el futuro, está previsto profesionalizar aún más las actividades en el ámbito de la capacitación
profesional.

NOTICIAS DE ÁFRICA

Togo

La Obra Kolping se prepara para constituirse en Federación Nacional

En los últimos años, la Obra Kolping Togo ha tenido un fuerte desarrollo y está representada en cuatro diócesis
con 33 Familias Kolping. De ese modo, cumple claramente con los requisitos formales para la creación de una
Federación Nacional, la cual está prevista para comienzos de 2008. Para preparar ese momento solemne, entre
el 26 y el 29 de octubre 2007 se llevó a cabo en Akapi un seminario al que asistieron 35 dirigentes Kolping
provenientes de todas las zonas del país, informándose detalladamente acerca de la persona del fundador de
la asociación, Adolfo Kolping, acerca de los objetivos y de la estructura de la Obra Kolping y acerca de las
tareas que les competen en particular a las Federaciones Nacionales.

En el marco del seminario, se conmemoró el "Día Mundial de la Oración Kolping" presidiendo la celebración
eucarística que se realizó con tal motivo, el arzobispo de Lomé acompañado por cuatro praeses diocesanos.
Como resultado del seminario, los participantes aprobaron un documento en que se invita a los obispos de
Togo a apoyar a la Obra Kolping Togo en su proceso de expansión y se le solicita a KOLPING INTERNATIONAL
que elabore más material en francés para el trabajo de formación.
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NOTICIAS DE ASIA

Indonesia

Kolping construyó mil pozos de agua limpia en la isla de Sumba

Poco antes de la celebración de la navidad 2007, la Obra Kolping Internacional inauguró el pozo de agua
número 1000 en la isla de Sumba, garantizando una vez más la provisión de agua potable a los habitantes de
la población cercana. La Obra Kolping comenzó a construir pozos de agua en 1996, dando así un puntapié
inicial para mejorar de modo decisivo el abastecimiento de agua de los pobladores de la isla. Antes de la
construcción de los pozos de agua, a menudo la gente tenía que caminar hasta 4 km para llevar a su casa en
recipientes de 10 ó 20 litros el agua necesaria para cocinar, lavar y beber. A menudo, el agua acarreada de ese
modo tampoco estaba limpia, hecho que traía consigo numerosas enfermedades intestinales.

Para construir los pozos, la Obra Kolping siempre trabaja en cooperación con las familias que se beneficiarán
del agua potable que se obtenga del pozo. Primero se convoca a las familias afectadas para hablar con ellas
acerca de sus problemas en el abastecimiento de agua y para mostrarles cómo podría mejorarse esa situación
cavando un pozo. Si las familias se declaran dispuestas a colaborar y además contribuyen con un aporte
propio, la Obra Kolping ayuda con la compra de materiales de construcción y asesora a la familia en la
construcción del pozo.

NOTICIAS DE EUROPA

Obra Kolping Europa - Viena / Austria

La Obra Kolping Europa lleva a cabo su 2º Congreso de Formación Profesional

En todas las Federaciones Nacionales de la Obra Kolping Europa, el trabajo de formación profesional en
general y, en particular, el destinado a grupos meta determinados, ocupa un espacio importante. Como las
exigencias laborales cambian permanentemente tanto en las empresas como por las condiciones jurídicas
marco, también el trabajo de formación profesional de la Obra Kolping debe enfrentar esos cambios y
desarrollar nuevas concepciones para el futuro. El Segundo Congreso de Formación Profesional que se llevó a
cabo entre el 22 y el 25 de noviembre de 2007 en Viena con la participación de 25 delegados provenientes de
las distintas Federaciones Nacionales europeas también estuvo dedicado a ese objetivo. El punto de partida
del debate fue la denominada estrategia de Lisboa de la Unión Europea. Con la formulación de la estrategia de
Lisboa, la UE reaccionó a las importantísimas transformaciones que se dan en los mercados laborales,
exigiendo las correspondientes adaptaciones de los sistemas educativos europeos. Más allá de estas
reflexiones de fondo, también se presentaron tanto el Marco Europeo de Calificación como los múltiples
programas de promoción de la UE en el ámbito de la formación profesional.
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Los asistentes tuvieron la oportunidad de visitar "ibis-acam", una organización europea que en el ámbito de la
capacitación construye puentes entre los distintos grupos sociales y el mercado laboral, lo cual les permitió
hacerse una idea concreta del trabajo de formación profesional. Además de la información sobre los
desarrollos actuales a nivel europeo, el programa también incluyó el intercambio general de experiencias y el
esfuerzo por lograr conectar las actividades en una red de ayuda mutua.

Hungría

Kolping lleva la luz de Belén a Hungría

Año tras año, en la época de adviento, los scouts católicos de Austria encienden la luz de Belén en la iglesia de
la Natividad en Belén y, desde allí, la llevan al mundo como mensaje del inminente nacimiento del redentor. El
15 de diciembre de 2007, la luz llegó a Viena y 300 miembros Kolping viajaron de Hungría a Viena para recibir
la luz en esa ciudad y llevarla a sus propias parroquias. Los miembros Kolping, que arribaron en buses, se
reunieron primero en la Iglesia de los Escoceses, fundada en el siglo 12 por misioneros iro-escoceses, adonde
se llevó la luz y donde se celebró un servicio religioso solemne presidido el Praeses Nacional, Mons. Paul
Bolberitz. Luego de recibir la bendición, los viajeros Kolping regresaron a Hungría, distribuyendo la luz de
Belén a las distintas parroquias donde ocupa un lugar de honor en las iglesias hasta la celebración de la
Navidad. Para los miembros de la Obra Kolping, esa acción ya cuenta con 10 años de tradición y concita un
interés que va en permanente aumento.

Lituania

El creciente número de alumnos requiere una ampliación del Colegio Kolping Kaunas

El "Kolping Business-College" de Kaunas se está expandiendo de modo imparable. Después de que el año
pasado el número de alumnos pasara de 200 a 700 y de que también comenzaran a ofrecerse nuevas
orientaciones específicas en la capacitación, los espacios existentes en la Casa Kolping ya no alcanzan y, por eso,
a fines de enero de 2008 será inaugurada una ampliación que aparte de disponer de espacios destinados a una
biblioteca y a una sala de computación, tendrá dos nuevas aulas. Sin embargo, ante la perspectiva de que siga
aumentando el número de matrículas del colegio, la presente ampliación no pasa de ser una obra de emergencia
a corto plazo por lo que está previsto construir un edificio totalmente nuevo junto a la actual Casa Kolping.

El fuerte incremento del número de alumnos se debe principalmente al buen clima imperante entre estudiantes
y docentes y a los buenos resultados académicos alcanzados. Así, por ejemplo, más de un 90 % de los
estudiantes egresados tiene la oportunidad inmediata de comenzar a ejercer su profesión. Las clases técnicas
en los distintos ámbitos de estudio se complementan con seminarios informativos sobre la personalidad y la
obra de Adolfo Kolping a comienzos de cada semestre y con cursos sobre la Doctrina Social Católica que
forman parte del plan de estudios. La gran identificación que sienten muchos estudiantes con la obra de
Adolfo Kolping se refleja en su participación en seminarios para dirigentes juveniles y en el hecho de que
existe un plan para formar una Familia Kolping entre los estudiantes.
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Tirol del Sur / Italia

Asamblea Nacional Kolping acuerda dedicarse más a los jóvenes

En la Asamblea Nacional de la Obra Kolping Tirol del Sur que tuvo lugar el 25 de noviembre de 2007, los
responsables de la Asociación presentaron una estadística de la edad de sus miembros, debiendo constatar
con gran pesar que sólo un 18% de ellos es menor de 30 años. En vista de esa situación, los delegados
acordaron la puesta en marcha de nuevas iniciativas en el ámbito del trabajo tanto con los jóvenes, como con
quienes tienen entre 30 y 50 años. Como consecuencia estructural de ese esfuerzo, la Asamblea Nacional
resolvió que, en el futuro, dos representantes juveniles integren el Directorio Nacional para que allí pueda oírse
con mayor fuerza la voz de la juventud. Paralelamente, la Obra Kolping de Tirol del Sur también ofrece
vacantes en albergues juveniles a 500 jóvenes.

El principal tema abordado por la Asamblea Nacional fue el "mundo laboral". En una presentación con el
título "Yo trabajo: ¿Por qué?" no sólo se expuso la visión cristiana del trabajo sino que también se informó
acerca de las transformaciones en el mundo laboral. En ese sentido, el expositor exhortó a la Obra Kolping a
incrementar su dedicación a las personas que se encuentran en una situación de vida precaria, como aquellas
que tienen contratos de trabajo por tiempo limitado y los trabajadores temporarios. Según el expositor,
justamente ese tipo de puestos de trabajo está en aumento y esa tendencia tendría consecuencias
devastadoras para la juventud, a la que se priva de poder planificar su vida con estabilidad.


